ZARZ ADZENIE NR 160/2012
BURMISTRZA CEDYNI
z dnia 02 listopada 2012r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrekta Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Cedyni, ul. Michata Rolizymierskiego 21.

Na podstawie art.36a us zwigzku z art.5¢ pkt.2 ustawy z dnia 7 wsa@
1991r. o systemieswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz.2572, Nr 273, 2903 i Nr 281,
poz.2781 oraz z 2005r. Nr 17, poz.141, Nr 122,020, Nr 167, poz.1400, Nr 249,
p0z.2104; z 2006r. Nr 144, poz.1043, Nr 208, pd21ia\r 227, poz.1658; z 2007r. Nr 42,
poz.273, Nr 80, poz.542, Nr 115, poz.791, Nr 121,818, Nr 180, poz.1280 i Nr 181,
p0z.1292 oraz z 2008r. Nr 70, poz.416, Nr 145,91bz. Nr 216,p0z.1370 i Nr 235, poz.1618
oraz z 2009r. Nr 6, poz.33, Nr 31, poz.206 i Nr®z.458, Nr 157, poz.1241, Nr 219,
poz.1705; z 2010r. Nr 44, poz.250, Nr 54 poz.32012V, poz.857, Nr 148 poz.991; z 2011r.
Nr 106, poz.622, Nr 112, poz.654, Nr 149, poz.8&7205, poz.1206) i § 1 rozpadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 201@rsprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publiegplacéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz.U. z 2010r. Nr 60 p0z.373; z 20NIir 254, poz.1525)arzadzam, co
nastepuje:

§ 1.0gtaszam konkurs na stanowisko dyrekidespotu Szkolno-Przedszkolnego w Cedyni,
ul. Michata RoliZymierskiego 21 , zwany dalej ,konkursem”.

8 2. Treéc¢ ogtoszenia o konkursie stanowi gatnik do niniejszego zagdzenia .

8§ 3. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zalgcznik
do zatizenia Nr160 /2012
Burmistrzadyai

z dnia 02 listmla 2012r.

OGLOSZENIE BURMISTRZA CEDYNI
0 konkursie na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Cedyni,
ul. Michata Roli-Zymierskiego 21.

Burmistrz Cedyni ogtasza konkurs na kandydata axaostisko dyrektorZespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Cedyni, ul. Michata Rélmierskiego 21 .

Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania cgkoaee w Rozporzdzeniu
Ministra Edukacji narodowej z dnia 27ok&ziernika 2009r. w sprawie wymaggakim
powinna odpowiadaosoba zajmuara stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach szkot i rodaajpublicznych placowek ( Dz.U. z
2009r.Nr 184, p0z.1436, Dz.U. z 2011r., Nr 254,.p626).

1. W przypadku osobyebagcej nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym:

1) ukaczyta studia magisterskie i posiada przygotowae@agogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkatignowisko dyrektora zespotu
publicznych szkot lub placowek by powierzone nauczycielowi, ktory posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska naudzlgcw szkole lub placowce wchagz)

w skiad zespotu, w ktorej wymagania dotyez kwalifikacji nauczycieli g najwyzsze;

2) ukaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu z@drania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania déwiaty, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej q@ioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadeego;

4) uzyskata:

a) co najmniej dolarocery pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub

b) pozytywny ocery dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywacere pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej

- przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niedme do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byta karana kardyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2008r 97, poz. 674, z @d. zm.), aw
przypadku nauczyciela akademickiego -akdyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo cobrktwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z ptn. zm.), oraz nie toczyeprzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za dngy przesfpstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;



8) nie toczy s przeciwko niemu pogpowanie 0 przespstwo scigane z oskaenia
publicznego;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji saanych z dysponowaniersrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt gtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D. z 2005 r. Nr
14, poz. 114, z pd. zm.);

2. W przypadku osoby niellgcej nauczycielem:

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) ukaczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniejguioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni gtaracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petazdolna¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy siprzeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia
publicznego lub pegiowanie dyscyplinarne,

6) spetnia wymagania oktene w ust. 1 pkt 2, 5, 71 9.

3. Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawi€raastpujace dokumenty:

1) uzasadnienie przygienia do konkursu oraz koncepdjinkcjonowania i rozwoju
szkoty,

2) péwiadczon przez kandydata za zgodid@ oryginatem kogi dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzeggo tasamaé oraz pdwiadczajcego obywatelstwo
kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayjeya w SzczegOIn<Ti
informacg o:

- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela aka@dkiego albo

- stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadkubyso
niekedacej nauczycielem,

4) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zgadna oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozsigracy, o ktbrym mowa w
pkt.3,

5) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zga@dna@ oryginatem Kkopie
dokumentow potwierdzggych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studibw wiszych Ilub swiadectwa ukaczenia studidéw
podyplomowych =z zakresu zadzania albo $swiadectwa ukaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zaj@zania dwiata,

6) za&wiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza mgayc pracy o braku
przeciwwskaza zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskudwieniczym,

7) oswiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyegpostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemuraysine
przes¢pstwo lub umyle przesgpstwo skarbowe,

9) oswiadczenieze ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejigzanych z
dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 usipkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialoio za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, Zp&m.),

10) gwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
dnia 18 palziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteerh organow
bezpieczstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz ¢ce tych dokumentow ( Dz.U. z 2007r.

Nr 63, poz.425 z pd.zm.),



11)oryginat lub pawiadczomn przez kandydata za zgodd@ oryginatem kogi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowamggayplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

12)oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodioz oryginatem kopi karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w prdigpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13)aswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Kartaddsciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pin. zm.)- w przypadku nauczyciela lub w art. 140 Gisustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie #ggym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m
zm.) - w przypadku nauczyciela akademickiego,

14)axwiadczenie,ze kandydat ma pednzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych - w przypadku osoby rigdrej nauczycielem,

15)cwiadczenia, ze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926, z ;@ zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Nazadanie organu prowadeego szka}, podczas pogpowania konkursowego, kandydat
jest obowszany przedstawioryginaty dokumentéw, o ktorych mowa w pkt.. 25411 i
12.

Oferty naley sktadd w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym |
dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektoZaspotu Szkolno-Przedszkolnego w
Cedyni, ul. Michata Rolgymierskiego 21 , w terminie do 16 listopada 201do.
godz.15.30, na adres: WazMiejski w Cedyni, Pl.Wolngci 1, 74-520 Cedynia.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa ptama przez Burmistrza Cedyni.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstvania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.



