Uchwała Nr XIV/ 150 / 04

Rady Miejskiej w Cedyni 

z dnia 12 marca 2004r.

w sprawie ustalenia wartości jednego punktu w złotych w celu sporządzenia tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników administracyjno- obsługowych zatrudnionych w  placówkach oświatowych gminy Cedynia

Na podstawie § 3 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708 oraz z 2001r. Nr 31, poz. 393; z 2002r. Nr 210, poz. 1785) Rada Miejska w Cedyni uchwala, co następuje:

§1.1.Wyraża się zgodę na ustalenie wartości jednego punktu w kwocie 2,45 zł, w celu sporządzenia tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla poszczególnych kategorii zaszeregowania.

2.Ustala się, że wysokość najniższego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania, określonego w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracyjno-obsługowych zatrudnionych w placówkach oświatowych gminy Cedynia odpowiada kwocie najniższego wynagrodzenia za pracę, przysługującego pracownikom zatrudnionym w pełnym wymiarze czasu pracy, określonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej w drodze rozporządzeń wydawanych na podstawie art. 774 pkt. 1 Kodeksu Pracy.

§2.  Wykonanie uchwały powierza się dyrektorom placówek oświatowych w gminie Cedynia.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 01.01.2004r.

Przewodniczący Rady Miejskiej 

Krzysztof Nowak

